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हप्रय हवद्याथी, इसमें वगड 10वीं, NCERT हिन्दी पाठ्यपुस्िक गोधूहि भाग 2 के सभी 

प्रश्न के के उत्तर के साथ-साथ, हििार िोर्ड की परीक्षाओं में पूछे गए प्रश्नों के भी उत्तर ददए 

गए िैं; कौन-सा प्रश्न कि पूछा गया िै, यि जानकारी प्रश्न के िगि में परीक्षा वर्ड के रूप 

में हिखी हुई ि ै। 

 

          श्रम हवभाजन और जाहि प्रथा : प्रश्न और उत्तर (NCERT) 

1. िखेक दकस 'हवर्म्िना' की िाि करि ेिैं? 'हवर्म्िना' का स्वरूप क्या ि?ै 

उत्तर : िखेक उस हवर्म्िना (उपिास या दखुद हस्थहि) की िाि करिे िैं दक आज भी सभ्य 

समाज में जाहिवाद के समथडक (पोर्क) िडी संख्या में मौजूद िैं। हवर्म्िना का स्वरूप यि ि ै

दक जाहि प्रथा श्रम हवभाजन के नाम पर व्यहि को केवि उसके जन्म के आधार पर काम 

सौंप दिेी ि,ै जो उसकी क्षमिा और रुहि की अनदखेी ि।ै 

 

2. जाहि प्रथा भारिीय समाज में श्रम हवभाजन का स्वाभाहवक रूप क्यों निीं किी जा 

सकिी? 

उत्तर : जाहि प्रथा को स्वाभाहवक श्रम हवभाजन निीं किा जा सकिा क्योंदक स्वाभाहवक 

श्रम हवभाजन मनुष्य की रुहि और क्षमिा पर आधाररि िोिा ि।ै इसके हवपरीि, जाहि प्रथा 

व्यहि को उसके जन्म स ेपिि ेिी एक पेशे में िााँध दिेी ि।ै इसमें व्यहि की स्वचे्छा (इच्छा) 

का कोई स्थान निीं िोिा और व्यहि को अहनच्छा से काम करना पडिा ि।ै 
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3. जाहि प्रथा भारि में िरेोजगारी का एक प्रमखु और प्रत्यक्ष कारण कैस ेिनी हुई ि?ै 

उत्तर : जाहि प्रथा िोगों को उनके पैिकृ पशे ेसे िााँध दिेी ि।ै यदद समय के साथ वि पेशा 

िदि जाए, या व्यहि उसमें कुशि न िो, िो भी वि उसे छोड निीं सकिा। पशे ेके िदिन े

की अनमुहि न िोने के कारण कई िोगों को भखूों मरन ेकी नौिि आ जािी ि।ै इस प्रकार, 

पेशा िदिने की मजिूरी न िोने के कारण यि िेरोजगारी का प्रत्यक्ष और प्रमखु कारण ि।ै 

 

4. िखेक न ेपाठ में दकन प्रमखु पििओुं स ेजाहि प्रथा को एक िाहनकारक प्रथा के रूप में 

ददखाया ि?ै 

उत्तर : िखेक ने जाहि प्रथा को हनम्नहिहखि पििुओं से िाहनकारक ििाया ि:ै 

 यि िरेोजगारी का मुख्य कारण ि ैक्योंदक पेशा िदिने की अनुमहि निीं दिेी। 

 यि मनषु्य की स्वाभाहवक रुहि और स्वचे्छा को दिा दिेी ि।ै 

 यि व्यहि को अहनच्छा स ेकाम करन ेको मजिूर करिी ि,ै हजससे उसकी 

कायडकुशििा घट जािी ि।ै 

 यि मानवीय स्वितं्रिा और समानिा के हसद्ांि के हखिाफ ि।ै 
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5. आपके हविार स ेक्या जाहि प्रथा श्रम हवभाजन का दसूरा रूप ि?ै 

उत्तर : निीं, जाहि प्रथा श्रम हवभाजन का दसूरा रूप निीं ि।ै श्रम हवभाजन का अथड ि ै

कुशििा के आधार पर काम का िाँटवारा, जिदक जाहि प्रथा का अथड ि ैमनषु्य को जन्म के 

आधार पर उसके पिैकृ पशे ेसे िााँध दनेा। यि केवि एक भदेभावपणूड व्यवस्था ि,ै न दक सिी 

श्रम हवभाजन। 

 

 

6. िखेक आज के उद्योगों में गरीिी और उत्पीडन स ेभी िडी समस्या दकस ेमानि ेिैं और 

क्यों?  

उत्तर: िेखक आज के उद्योगों में गरीिी और उत्पीडन से भी िडी समस्या जाहि प्रथा को 

मानिे िैं। ऐसा इसहिए ि ैक्योंदक जाहि प्रथा िोगों को उनके  

हनधाडररि काम को करने के हिए िाध्य करिी ि,ै भि ेिी उसमें उनकी रुहि न िो। जि कोई 

व्यहि अहनच्छा से काम करिा ि,ै िो वि कम काम करिा ि ैऔर उसकी उत्पादकिा 

(Productivity) कम िो जािी ि,ै जो समाज और राष्ट्र के हिए सिस ेिाहनकारक ि।ै 

 

7. िखेक न ेपाठ में दकन प्रमखु पििओुं स ेजाहि प्रथा को एक िाहनकारक प्रथा के रूप में 

ददखाया ि?ै  
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उत्तर: (यि प्रश्न 4 के समान ि,ै िेदकन अहधक हवस्िृि उत्तर यिााँ ददया गया ि)ै िखेक ने इस े

एक िाहनकारक प्रथा हनम्नहिहखि पििुओं स ेददखाया ि:ै 

 यि व्यहि को आजीवन एक िी पेश ेमें िााँधकर रखिी ि।ै 

 यि व्यहि को पशेा िदिन ेकी अनमुहि निीं दिेी, हजससे भखू ेमरने की नौिि आिी 

ि।ै 

 यि व्यहि की रुहि और स्वाभाहवक प्ररेणा को खत्म कर दिेी ि,ै हजसस े

कायडकुशििा घटिी ि।ै 

 यि समाज को ऊाँ ि-नीि में िााँटकर भाईिारे को खत्म करिी ि।ै 

 

 

 

 

 

8. सच्च ेिोकितं्र की स्थापना के हिए िखेक न ेदकन हवशरे्िाओं को आवश्यक माना िै?  

उत्तर: सचे्च िोकिंत्र की स्थापना के हिए िेखक ने हनम्नहिहखि हवशेर्िाओं को आवश्यक 

माना ि:ै 

 भाईिारा (Fraternity): समाज में दधू और पानी के हमश्रण जैसा भाईिारा िोना 

िाहिए। 

 समानिा और स्वितं्रिा: सभी को समान अवसर और अपनी रुहि का काम िुनने की 

स्वितं्रिा िोनी िाहिए। 
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 सिि सिंार: सभी िोगों के िीि िगािार संपकड  और हविारों का आदान-प्रदान 

(संिार) िोना िाहिए। 

 सामदुाहयक जीवन: िोगों के िहुहवध हििों में सिकी साझेदारी िोनी िाहिए। 
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             श्रम हवभाजन और जाहि प्रथा : प्रश्नोत्तर (वर्ड सहिि) 

1. िेखक भीमराव अंिेदकर आज के उद्योगों में गरीिी और उत्पीडन से भी िडी समस्या 

दकसे मानिे िैं और क्यों? [2023AI] 

उत्तर: िेखक आज के उद्योगों में गरीिी और उत्पीडन से भी िडी समस्या यि मानिे िैं दक 

िहुि स ेिोग हनधाडररि कायड को अरुहि के साथ केवि हववशिावश करिे िैं। 

 कारण: ऐसी हस्थहि स्वभाविः मनुष्य को दभुाडवना से ग्रस्ि रिकर टािू काम करने 

और कम काम करने के हिए प्रेररि करिी ि।ै जिााँ काम करन ेवािों का न ददि 

िगिा ि ैऔर न िी ददमाग, अिः ऐसा करन ेस ेकोई कुशििा की प्राहि निीं िोिी ि।ै 

 

2. कुशि व्यहि या सक्षम श्रहमक समाज का हनमाडण करने के हिए क्या आवश्यक िै? 

[2021AI] 

उत्तर: कुशि व्यहि या सक्षम श्रहमक समाज का हनमाडण करने के हिए यि आवश्यक ि ैदक 

िम व्यहियों की क्षमिा इस सीमा िक हवकहसि करें हजससे वि अपन ेपशेा या कायड का 

िुनाव हनजी क्षमिा और योग्यिा के आधार पर कर सके। 
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3. भीमराव अंिेदकर दकस हवर्म्िना की िाि करिे िैं? [2020AI] 

उत्तर: िेखक भीमराव अिंेदकर का मानना ि ैदक िमारे आधुहनक सभ्य समाज में भी 

जाहिवाद के पोर्कों की कमी निीं ि।ै 

 हवर्म्िना: जाहि प्रथा का दहूर्ि हसद्ांि मनुष्य के प्रहशक्षण अथवा हनजी क्षमिा का 

हविार दकए हिना गभडधारण के समय स ेिी मनषु्य का पशेा हनधाडररि कर दिेा ि,ै 

जो इस आधुहनक सभ्य समाज के हिए हवर्म्िना की िाि ि।ै 

 

4. जाहिप्रथा भारि के िेरोजगारी का एक प्रमुख और प्रत्यक्ष कारण कैसे िनी हुई िै? 

[2017AI, 2021AI, 2022AII] 

उत्तर: जाहि प्रथा भारि में िेरोजगारी का एक प्रमुख और प्रत्यक्ष कारण िनी हुई ि ैक्योंदक: 

 यि मनुष्य को जीवनभर के हिए एक पशेों में िााँध भी दिेी िै। 

 प्रहिकूि पररहस्थहियों (जैसे पेशा अनुपयुि िोने) में भी मनुष्य को अपना पशेा 

िदिन ेकी स्वितं्रिा निीं िोिी ि।ै 

 पेशा पररविडन की अनुमहि न दकेर जाहि प्रथा भारि में िरेोजगारी का एक प्रमखु व 

प्रत्यक्ष कारण िनी हुई ि।ै 
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5. जाहि भारिीय समाज में श्रम हवभाजन का स्वाभाहवक रूप क्यों निीं किी जा सकिी 

? [2014AII, 2016AI] 

उत्तर: जाहि प्रथा भारिीय समाज में श्रम हवभाजन का स्वाभाहवक रूप निीं किी जा सकिी 

ि ैक्योंदक: 

 यि मनषु्य की रुहि पर आधाररि निीं ि।ै 

 यि प्रथा पशे ेकी स्वितं्रिा का गिा घोंट दिेी ि।ै 

 यि मनुष्य के प्रहशक्षण अथवा हनजी क्षमिा का हविार दकए हिना गभडधारण के 

समय स ेिी मनषु्य का पशेा हनधाडररि कर दिेी ि।ै 

 

6. सच्चे िोकिंत्र की स्थापना के हिए िेखक ने दकन हवशेर्िाओं को आवश्यक माना िै? 

[2016AII] 

उत्तर: िेखक भीमराव अिंेदकर का मानना ि ैदक सच्चा िोकिंत्र स्वितं्रिा, समिा और 

भ्राितृ्व (भाईिारा) पर आधाररि िोना िाहिए। 

 ऐसे समाज में िहुहवध हििों में सिका भाग िोना िाहिए िथा सिको उनकी रक्षा के 

प्रहि सजग रिना िाहिए। अथाडि् एक-दसूरे के प्रहि श्रद्ा व सम्मान का भाव िो। 

 

 

http://www.youtube.com/KanakKiPathShala


                  

      कक्षा 10वीं – हिन्दी, गोधूहि भाग-2  (हििार िोर्ड)   

        #1. श्रम हवभाजन और जाहि-प्रथा (हनिंध) - (र्ॉ. भीमराव अंिेर्कर) 

 

Kanak Ki PathShala 
Website : www.KanakKiPathShala.Com 
YouTube : www.YouTube.com/KanakKiPathShala  
E-mail us : support@KanakKiPathShala.Com 
Contact us : +91 7209161568 
 

 

7. िेखक ने पाठ में दकन पििुओं से जाहि प्रथा को एक िाहनकारक प्रथा के रूप में 

ददखाया िै? [2015A] 

उत्तर: िेखक ने जाहि प्रथा को हनम्नहिहखि पििुओं से िाहनकारक ििाया ि:ै 

 सामाहजक/श्रम हवभाजन: यि श्रहमकों को ऊाँ ि और नीि में िााँट दिेी ि।ै 

 पशेा/आर्थडक: यि पेशा-ियन की स्वितं्रिा का गिा घोंट दिेी ि,ै हजससे िोग रुहि 

के साथ काम निीं करिे और यि िेरोजगारी का कारण िनिी ि।ै 

 मानहसक: यि मनुष्य की व्यहिगि भावना िथा रुहि का कोई स्थान निीं रखिी 

और उन्िें अस्वाभाहवक हनयमों में जकडकर हनहष्िय िना दिेी ि।ै 

 

8. िेखक के अनुसार आदशड समाज में दकस प्रकार की गहिशीििा िोनी िाहिए? 

[2018AII] 

उत्तर: िेखक भीमराव अम्िेदकर के अनुसार दकसी भी आदशड समाज में इिनी गहिशीििा 

िोनी िाहिए हजसमें कोई भी वांहछि पररविडन समाज के एक छोर से दसूरे छोर िक 

सिंाररि िो सके। ऐसे समाज में िहुहवध हििों में सिका भाग िोना िाहिए िथा सिको 

उनकी रक्षा के प्रहि सजग रिना िाहिए। 
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      कक्षा 10वीं – हिन्दी, गोधूहि भाग-2  (हििार िोर्ड)   

        #1. श्रम हवभाजन और जाहि-प्रथा (हनिंध) - (र्ॉ. भीमराव अंिेर्कर) 
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9. अम्िेदकर के अनुसार जाहि-प्रथा के पोर्क उसके पक्ष में क्या िकड  देिे िैं? [2014AI] 

उत्तर: अम्िेर्कर के अनुसार जाहि-प्रथा के पोर्क यि िकड  दिेे िैं दक: 

 आधुहनक सभ्य समाज 'कायड-कुशििा' के हिए श्रम हवभाजन को आवश्यक मानिा 

ि।ै 

 िूाँदक जाहि प्रथा भी श्रम हवभाजन का िी दसूरा रूप ि ैइसहिए इसमें कोई िुराई 

निीं ि।ै 

 

10. र्ॉ० भीमराव अम्िेदकर के अनुसार दकसी कायड में दक्षिा प्राि करने के हिए क्या 

अहनवायड िै? [2025AII] 

उत्तर: र्ॉ० भीमराव अम्िेदकर के अनुसार दकसी कायड में दक्षिा प्राि करन ेके हिए यि 

अहनवायड ि ैदक िम व्यहियों की क्षमिा इस सीमा िक हवकहसि करें हजसस ेवि अपन ेपशेा 

या कायड का िनुाव स्वय ंकर सके। 
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